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ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น  มีวิสัยทัศน์ มุ่งสู่ความเป็นเลิศและความเข้มแข็งด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และบริการชุมชน โดยมีการอนุรักษ์ ทำนุบำรุงและสร้างสรรค์ศิลปะ วัฒนธรรม เป็นท่ีพึ่งทางภูมิปัญญา
แก่ชุมชน มีการสร้างเครือข่ายทางศิลปะ วัฒนธรรม และได้บูรณาการงานทำนุบำรุงศิลปะ และวัฒนธรรม กับการเรียนการ
สอน กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา และการบริการชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

ในรอบปีงบประมาณ ๒๕๖๓  ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น  ได้ขับเคลื่อนงานทำนุบำรุงศิลปะ 

วัฒนธรรม ได้ดำเนินงานตามพระราโชบาย รัชกาลท่ี ๑๐ “สืบสาน รักษา ต่อยอด” ได้มุ่งเผยแพร่และสืบสานเอกลักษณ์
ความเป็นไทย พัฒนาเครือข่ายทางด้านศิลปวัฒนธรรมและท้องถิ่น โดยบูรณาการงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
กับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา รวมท้ังงานวิจัย องค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยได้อาศัยความ
ร่วมมือและการมีส่วนร่วมของบุคลากรเครือข่ายภายในและเครือข่ายภายนอก  

ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น ได้เชิญผู้บริหารคณะ ผู้นำนักศึกษา สโมสรนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา
นักศึกษา หอพักนักศึกษา เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปะ และวัฒนธรรม รวมท้ังได้ ทำบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือว่าด้วยการบริการวิชาการและศึกษาวิจัยด้านศิลปะ วัฒนธรรม ศาสนา ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดย
เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ ๓๑ แห่ง การทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม กับคณะ      
ผลจากการดำเนินงาน/กิจกรรม ขอสรุปเป็นด้าน ดังนี้ 

“กิจกรรมส่งเสริมนักศึกษา” ดำเนินการมอบรางวัลเพชรสารภี ในวันไหว้ครู ให้แก่นักศึกษาท่ีปฏิบัติตาม   
อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย “จิตอาสา ใฝ่รู้ สู้งาน” และโครงการศิลปินแห่งชาติ สืบศาสตร์ สานศิลป์ เปิดประตู สู่เมือง
ศิลปะ (ศิลปินแห่งชาติสัญจร ๒๕๖๒) ร่วมกับกระทรวงวัฒนธรรม และมหาวิทยาลัยบูรพา ซ่ึงนักศึกษาได้รับรางวัล
จำนวนมากจากท่ีเข้าร่วมโครงการ นอกจากนี้ยังได้นำนักศึกษาจัดโครงการค่ายศิลปะ จิตอาสา ให้กับโรงเรียนในพื้นท่ี
จังหวัดฉะเชิงเทราอย่างต่อเนื่อง โดยร่วมกับสาขาวิชาทัศนศิลป์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และเครือข่าย
ศิลปะ 

“ด้านบริการวิชาการ” ผู้บริหารศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น (อาจารย์ ดรจินดา เนื่องจำนงค์ และอาจารย์
โยธิน  จี้กังวาฬ) ได้รับเชิญให้ร่วมแสดงผลงานทัศนศิลป์ (ภาพพิมพ์) และอาจารย์ ดร.จินดา เนื่องจำนงค์ ได้รับเชิญ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดศิลปะสีน้ำและภาพพิมพ์ให้กับนักศึกษา/คณาจารย์ สถาบันวิจิตรศิลป์แห่งชาติ สปป.ลาว ได้จัด
โครงการจัดแสดงผลงานสาธิตและนิทรรศการผลิตภัณฑ์ของพื้นท่ีชุมชนและหน่วยงาน ร่วมกับชุมชนเป้าหมาย ๓๐ ชุมชน
ในจังหวัดฉะเชิงเทรา  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทัศนศิลป์ร่วมสมัยและนิทรรศการ “ไปตามเส้นทางศิลปินแห่งชาติ   
อ.ประเทือง เอมเจริญ” โครงการส่งเสริมเชิดชูประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมไทยร่วมสมัย (กิจกรรมศิลปะ วัฒนธรรมร่วม
สมัยกับภาครัฐและภาคเอกชน) ร่วมกับเครือข่ายศิลปินอิสระ และการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ราชภัฏ ๒๐ ปี 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ : การพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้โครงการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นผ้าไทย ในจังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อนำไปสู่

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ ณ กลุ่มทอผ้าบ้านอ่างเตย ตำบลท่าตะเกียบ อำเภอท่าตะเกียบ จังหวัด
ฉะเชิงเทรา และกลุ่มสตรีตัดเย็บเสื้อผ้า บ้านนายาว ตำบล  ท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา 

“ด้านงานวิจัย องค์ความรู้ และงานสร้างสรรค์” และจัดทำองค์ความรู้ เร่ือง หนังสือสถานท่ีสำคัญในจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ท่ีสมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนากรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ เสด็จเยือนองค์ความรู้     
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เร่ือง กระยาสารทในจังหวัดฉะเชิงเทรา องค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นตำบลเทพราช อำเภอบ้านโพธิ์ 



 

๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

จังหวัดฉะเชิงเทรา งานสร้างสรรค์การออกแบบชุดตัวอักษรไทยประดิษฐ์ ด้วยเทคนิคการเขียนด้วยพู่กันแบน ผลงานสร้างสรรค์
ได้รับการพัฒนาชุดฟอนต์ตัวอักษรใช้ในระบบโปรแกรมกราฟิกเพื่องานออกแบบเชิงพาณิชย์ได้เผยแพร่ต่อสาธารณชนท่ัวประเทศ 
งานวิจัย เร่ือง ประเพณีแห่หลวงพ่อโสธร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ และงานวิจัย เร่ือง  กระบวนการสร้างสรรค์การ
ประดิษฐ์เข็มกลัด  ติดเสื้อดอกสารภีท่ีเป็นอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ วารสารศิลปะ วัฒนธรรมและ
ท้องถิ่น ฉบับท่ี ๑๖ ปีท่ี ๑๖ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ องค์ความรู้ภูมิปัญญาผ้าไทย ชุมชนบ้านนายาว อำเภอสนามชัยเขต 
จังหวัดฉะเชิงเทรา และองค์ความรู้ภูมิปัญญาผ้าไทย ชุมชนบ้านอ่างเตย อำเภอ  ท่าตะเกยีบ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

“ด้านทำนุบำรุงศิลปะ และวัฒนธรรม” โครงการลานวัฒนธรรมเพื่อเยาวชนและครอบครัว ร่วมกับองค์การ
บริหารส่วนตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา โครงการสร้างมาตรฐานทางศิลปะ วัฒนธรรม และส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นแบบร่วมสมัย ประจำปี ๒๕๖๓ โดยได้ร่วมกับสาขาวิชาทัศนศิลป์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยได้จัด
กิจกรรมการทำวีดีทัศน์ โดยได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาสาธิตถ่ายทอดผลงานศิลปะ ทัศนศิลป์ และงานหัตถกรรม  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น การจัดทำเป็นวีดีทัศน์และเผยแพร่ผลงานในระบบออนไลน์ จำนวน ๑๐ เร่ือง  โครงการราชนครินทร์ร่วมใจส่งเสริม 
สืบสาน ศิลปะและวัฒนธรรม ในวาระครบ ๘๐ ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ (คืนสู่เหย้า ๘๐ ปีสารภีคืนถิ่น) ร่วมกับคณะ 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ และเครือข่ายศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏ  ราชนครินทร์ และการดำเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์ราชภัฏ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ : การพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้แบบมีชีวิต และ

จัดทำองค์ความรู้ งานสร้างสรรค์ทางศิลปะ วัฒนธรรม และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
“ด้านการพัฒนาบุคลากร”  ได้มีกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน (งบประมาณ

ส่วนกลางของมหาวิทยาลัย)เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ ระยะ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) ได้แก่ อาจารย์ ดร.จินดา  เนื่องจำนงค์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ
ฯ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ อารียา  บุญทวี ตำแหน่งรองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำ

แผนและโครงการสำคัญ ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 “Effective Mindset and Strategic Product/Services 
Innovation" ในวันท่ี 10-11 สิงหาคม 2563 ณ โรงแรมเดอะไทด์ รีสอร์ท บางแสน จังหวัดชลบุรี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อารี

ยา  บุญทวี ตำแหน่งรองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ เข้าร่วมการอบรม เร่ือง วางกลยุทธ์อย่างไรให้เกิดมูลค่าสูงสุดจากแบรนด์

และลิขสิทธิ์ผ่านโปรแกรม Hangouts Meet ของสำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ องค์กรมหาชน จัดโดยมหาวิทยาลัยบูรพา 

จังหวัดชลบุรี เมื่อวันท่ี ๒๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ การประชุมแบบออนไลน์ ด้วยโปรแกรม Hangouts Meet นายณัฐปนนท์ 

สิงห์ยศ  ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา ได้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การสร้างสรรค์งานโขนเล็ก รุ่น ๒” ในหลักสูตรท่ี ๑ การ

เขียนหน้าโขนเล็ก –พิเศษ ปิดทอง ระหว่างวันท่ี ๒๖-๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๒   ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ นายสุรพล  

โต๊ะสีดา เข้าร่วมการอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพนักวิจัย” เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๓ ณ ห้องประชุม
บัณฑิตศึกษา๑ อาคารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

ทั้งน้ี ขอขอบคุณผู้บริหาร บุคลากรของศูนย์ศิลปะฯ ทุกท่าน นักศึกษา และเครือข่ายความร่วมมือต่าง ๆ 
ตลอดจนหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย และหน่วยงานภายนอก เครือข่ายทางการศึกษา และวัฒนธรรม ที่ช่วยส่งเสริม 
สนับสนุน การบูรณาท างานร่วมกัน ซ่ึงเป็นมิติแห่งการท างานในยุคปัจจุบัน ตอบสนองนโยบายระดับต่าง ๆ 
และช่วยเสริมสร้างความเขม้แข็งให้กบัทอ้งถิ่น เอกลกัษณ์ศิลปะไทย มรดกไทย อยา่งต่อเน่ืองต่อไป. 

 
 

            (อาจารย ์ดร.จินดา  เน่ืองจ านงค)์ 
 ผูอ้  านวยการศูนยศิ์ลปะ วฒันธรรมและทอ้งถิ่น 

ตุลาคม  ๒๕๖๓ 
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 หนา้ 
สว่นนำ  
 ประวัติความเป็นมา ๑ 
 ปรัชญา /วิสัยทัศน์ ๑ 
 พันธกิจ  2 
 ค่านิยมองค์กร 2 
 วัตถุประสงค์ 2 
 เอกลักษณ์ /อัตลักษณ์ ของศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 2 
 โครงสร้างองค์การ และการบริหารงาน ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 3 
 คณะกรรมการบริหาร และบุคลากร 4 
 กรอบภาระงานคณะกรรมการดำเนินงาน 7 
 สภาพทางกายภาพในหน่วยงาน 13 
 รายงานแสดงฐานะทางการเงิน ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 14 
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ส่วนน ำ 
ข้อมูลเบ้ืองต้นเกี่ยวกับศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 
ประวัติควำมเป็นมำ...ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 

 

ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  เดิมคือหน่วยประเคราะห์
วัฒนธรรม วิทยาลัยครูฉะเชิงเทรา ทำหน้าท่ีศึกษาค้นคว้าเก็บรวบรวมข้อมูลทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
และข้อมูลท่ัว ๆ ไป ต้ังขึ้นในปี พ.ศ. 2516 

ต่อมาได้เปล่ียนเป็น ศูนย์วัฒนธรรม วิทยาลัยครูฉะเชิงเทรา ครั้นเมื่อ สำนักงานคณะกรรมการ
วัฒนธรรมแห่งชาติ ได้กระจายงานออกสู่ภูมิภาคต่าง ๆ โดยให้จังหวัดท่ีมีวิทยาลัยครู ใช้วิทยาลัยครูเป็น
ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัด ส่วนจังหวัดท่ีไม่มีวิทยาลัยครูให้ใช้โรงเรียนประจำจังหวัด เป็นศูนย์กลางการ
ดำเนินงาน วิทยาลัยครูฉะเชิงเทราจึงดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการวฒันธรรมแห่งชาติควบคู่กัน
ไปด้วย จวบจนปัจจุบัน 

ผู้บริหารงานด้านวัฒนธรรมของหน่วยประเคราะห์ ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา สำนัก
ศิลปวัฒนธรรม  และศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  ได้แก่ 

1.  อาจารย์สุจิรา       ยงเย่ียงงาม   พ.ศ. 2516   ถึง   พ.ศ. 2520 
2.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธานี    ปาลสุทธิ์   พ.ศ. 2520   ถึง   พ.ศ. 2524 
3.  อาจารย์ดำรงเกียรติ       นกสกุล   พ.ศ. 2524   ถึง   พ.ศ. 2528 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุมศรี  นพวงศ์ ณ อยุธยา  พ.ศ. 2528   ถึง   พ.ศ. 2541 
5.  อาจารย์เรณู             ขวัญฉาย   พ.ศ. 2541   ถึง   พ.ศ. 2545 
6.  อาจารย์จินดา       เนื่องจำนงค์   พ.ศ. 2545   ถึง   พ.ศ. 2556 
7.  อาจารย์อารียา       บุญทวี   พ.ศ. 2556   ถึง   พ.ศ. 2560 
8.  อาจารย์ธรรมรัตน์       สิมะโรจนา (รักษาราชการ) วันท่ี 8 มี.ค 60 ถึง 20 พ.ค. 60 
9.  อาจารย์ ดร.จินดา       เนื่องจำนงค์   วันท่ี 21 พ.ค. 2560  ถึง ปัจจุบัน 

 

ปรัชญำ 
 

อนุรักษ์ พัฒนา สืบสาน สร้างสรรค์ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
วิสัยทัศน์ 

 

มุ่งสู่ความเป็นเลิศ และความเข้มแข็งด้านศิลปะ วัฒนธรรม และการบริการชุมชน 
 
 



 

๘ 
 

พันธกิจ 
1.  สร้างเครือข่ายทางศิลปะ และวัฒนธรรม ในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ 
2.  เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปะ วัฒนธรรม และบริการด้านศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.  ส่งเสริม อนุรักษ์ สืบสาน ทำนุบำรุง เผยแพร่และสร้างสรรค์งานศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
4.  ปลูกฝังค่านิยม จิตสำนึกความภาคภูมิใจในศิลปะ วัฒนธรรม เอกลักษณ์ ภูมิปัญญาของ

ท้องถิ่นและของชาติ ให้นักศึกษาและชุมชน 
 

ค่ำนิยมองค์กร (Core Values) 
  MORAL : TEAMWORK   คือ  การทำงานเป็นทีมท่ีเข้มแข็งบนพื้นฐานคุณธรรม จริยธรรม 

T    =  TEAM COOPERATION =     การทำงานเป็นทีม 
E    =  EQUALITY          =     ความเสมอภาคในการทำงาน และการสร้างขวัญ 

       กำลังใจในการทำงาน 
A    =  ART           =     ศิลปะในการทำงาน 
M   =  MORALITY          =     การมีศีลธรรม 
W   =  WILLINGNESS          =     ความเต็มใจในการทำงาน และการบริการ 
O   =   OPPORTUNITY        =     การให้โอกาสในการพัฒนาความก้าวหน้า และการ 

       พฒันาตนเองอยู่เสมอ 
R   =   RESPONSIBILITY       =     ความรับผิดชอบในการทำงาน 
K   =   KNOWLEGED           =     ความรู้ความเข้าใจงาน 

 

วัตถุประสงค์ 
 

1. มุ่งพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางข้อมูล และแหล่งเรียนรู้ทางศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
  2.  เพื่ออนุรักษ์ พฒันา และสร้างสรรค์ โดยส่งเสริม สนับสนุน และเผยแพร่ศิลปะ วัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  3. เพื่อประสานความร่วมมือกับเครือข่าย อันจะส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ และร่วมแก้ปัญหาของ
ชุมชนและท้องถิ่น 
 

เอกลักษณ์ ของศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 
มุ่งสู่ความเป็นเลิศ และความเข้มแข็งทางศิลปะ และวัฒนธรรม การบริการท้องถิ่น ตลอดจนพัฒนา 

ศิลปวัฒนธรรมสู่สากล 
 

อัตลักษณ์ ของศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 
 

สร้างสรรค์งาน บูรณาการท้องถิ่น 



 

๙ 
 

 
 

  
 
 

 
 
 
 

 

ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิน่ 

งำนอนุรักษ์ ส่งเสริม เผยแพร่ศิลปะ วัฒนธรรม    
ภูมิปัญญำท้องถิ่น และบริกำรวิชำกำรสู่ชุมชน 

(รองผู้อ ำนวยกำร อ.โยธิน  จีกั้งวำฬ) 
 

 (รองผู้อ ำนวยกำร อ.สุนทรีย์  ธรรมสุวรรณ) 

งำนศึกษำ ค้นคว้ำ และวิจัยศิลปะ วัฒนธรรม       
ภูมิปัญญำท้องถิ่น และพัฒนำแหล่งเรียนรู้ 

(รองผู้อ ำนวยกำร อ.วชิรพงศ์  มณีนันทิวัฒน์) 

 

ส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำร 
(รองผู้อ ำนวยกำร ผศ.อำรียำ  บุญทวี) 

หัวหน้ำส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำร  

(๒) - เจ้าหน้าท่ีบริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (๒)   - นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ (๑)  นักวิชาการช่างศลิป์ปฏบิัติการ  (๑) 
 

-     เจ้าหน้าท่ีวิจัย (๑) 
 ภาระงานฝ่ายบริหารและบริการท้องถ่ิน 

1. งานประชาสัมพันธ์  
2. งานนวัตกรรมและสารสนเทศ 
3. งานออกแบบงานวัฒนธรรม และงานศิลปกรรม 
4. งานจดหมายข่าว สื่อสร้างสรรค ์
5. งานจัดทำฐานข้อมูลศิลปะ วัฒนธรรมในการเผยแพร่ ใน

ประเทศและในกลุ่มประเทศอาเซียน    
6. งานส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้  

(หอศิลป์ ลานวัฒนธรรม และศูนย์วิชาการท้องถ่ิน) 
7. งานฝึกอบรมเผยแพร่ศิลปะ และวัฒนธรรม ในประเทศ

และต่างประเทศ   
8. งานจัดกิจกรรมสง่เสริมเผยแพร่ และแลกเปลี่ยนศิลปะ 

และวัฒนธรรม   
9. งานส่งเสริมการสร้างรายได้ 
10. งานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 

ภาระงานฝ่ายเผยแพร่ศาสนา วฒันธรรมและวิจัยชุมชน  
1. งานศึกษาค้นคว้า วิจัยข้อมูล องค์ความรู้ และรวบรวม

ข้อมูลวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
2. งานจัดทำสื่อ เอกสารการฝึกอบรมด้านศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
3. งานส่งเสริมและทำนุบำรุงศาสนา และปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรม 
4. งานจัดกิจกรรมอนุรักษศ์าสนาศิลปะ  วัฒนธรรม       

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และวัฒนธรรมร่วมสมัย   
5. งานอนุรักษ์เฝ้าระวังทางวัฒนธรรม 
6. งานสืบสานโครงการพระราชดำริและปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
7. งานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 

ภาระงานฝ่ายวางแผนและงานประกันคุณภาพ 
1. งานธุรการ    
2. งานการเงิน และพัสดุ  
3. งานเลขานุการและงานประชุม   
4. งานพัฒนาบุคลากร และสวัสดิการ   
5. งานนโยบาย ยุทธศาสตร์ การวางแผน การทำแผนกลยุทธ์ 

แผนปฏิบัติการ แผนดำเนินงาน 
6. งานประกันคุณภาพการศึกษา 
7. งานพัฒนามาตรฐานศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน  
8. งานประสานงานองค์กรเครือข่ายทางวัฒนธรรม 
9. งานประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน  
10. งานจัดการความรู้ของมหาวิทยาลัยและท้องถ่ิน รวมทั้งเครือข่าย

ภายในในประเทศ 
11. งานกำกับติดตามการจัดทำแผนและประกันคุณภาพการศึกษา  
12. งานควบคุมภายใน/แผนบริหารความเสี่ยง ตรวจสอบภายใน 
13. งานประเมินผลปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  

กพร. สมศ. สกอ. 
14. งานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 

ปรับปรุง 18 ตุลาคม 2561 

คณะกรรมกำรประจ ำศูนย์ 

โครงสร้ำงองค์กำร และกำรบริหำรงำนศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น มหำวิทยำลัยรำชภัฏรำชนครินทร์ 



 

๔ 
 

คณะกรรมกำรบริหำร และบุคลำกร 
ด้านบุคลากรของศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิน่ ปัจจุบันประกอบด้วยบุคลากร จำนวน  ๒  กลุ่ม   

ได้แก่ ผู้บริหารศูนย์ศิลปะฯ ซึ่งเป็นอาจารย์ประจำมีวาระบริหาร  ๔  ปี โดยมี คณะกรรมการดำเนินงานศูนย์
ศิลปะฯ  จำนวน 4  คน บุคลากรสายสนับสนุน จำนวน  5  คน รวมทั้งสิ้น  9  คน  

การบริหารจัดการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิตามโครงสร้างท่ีกำหนดตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการดำเนินงานศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น เพื่อกำกับดูแลใน
ด้านการทำนุบำรุงศิลปะ และวัฒนธรรม ได้แก่ 

 

 

คณะกรรมกำรประจ ำ ศูนย์ศิลปะ วฒันธรรมและท้องถิ่น 
 

1.   อาจารย์ ดร.จินดา   เนื่องจำนงค์ ผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ       ประธานกรรมการ 
2.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารียา บุญทวี  รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ      รองประธานกรรมการ 
3.   ศาสตราจารย์วิโชค  มุกดามณี         ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (ถึงแก่กรรม)      กรรมการ  
4.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุมศรี นพวงศ์ ณ อยุธยา    ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (ถึงแก่กรรม)      กรรมการ 
5.   อาจารย์วิชัย         พงษ์โหมด ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก                กรรมการ 
6.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ละออ เพชรรัตน์ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก       กรรมการ 
7.   อาจารย์โยธิน  จ้ีกังวาฬ  รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ      กรรมการ 
8.   อาจารย์ธิดารัตน์  อธิปัญจพงษ ์ ผู้แทนรองคณบดี คณะครุศาสตร์        กรรมการ 
9.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีระวุฒ ิ กล่ินด้วง  ผู้แทนรองคณบดี คณะมนุษย์ศาสตร์ฯ  กรรมการ 
10. นายกิตติพงษ์  ทับพยุง  ผู้แทนสภาคณาจารย์และข้าราชการ    กรรมการ 
11. นางสาวอรวรรณ  เล็กชะอุ่ม หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการ      เลขานุการ 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

คณะกรรมกำรด ำเนินงำน ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 
 

๑.  อาจารย์ ดร.จินดา เนื่องจำนงค์  ผู้อำนวยการฯ      คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
๒.  อาจารย์โยธิน  จ้ีกังวาฬ   รองผู้อำนวยการฯ              คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
๓   อาจารย์วชิรพงศ์      มณีนันทิวัฒน์  รองผู้อำนวยการฯ              คณะครุศาสตร์ 
๔.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารียา  บุญทวี  รองผู้อำนวยการฯ              คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
๕.  น.ส.อรวรรณ  เล็กชะอุ่ม     หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการฯ 

(เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป) 
6.  นายณัฐปนนท์ สิงห์ยศ   นักวิชาการศึกษา 
7.  น.ส.นวลลออ  อนุสิทธิ์   นักวิชาการช่างศิลป์ 
8.  น.ส.ฐิติรัตน์  เอนกสุวรรณกุล  นักวิชาการศึกษา 
9.  นายสุรพล  โต๊ะสีดา   เจ้าหน้าท่ีวิจัย 
 
 
 



 

๕ 
 

 
 

ข้อมูลบุคลำกร จ ำแนกตำมวุฒิกำรศึกษำ 
 
 

๑. อาจารย์ประจำ (ข้าราชการ)    จำนวน  ๒ คน 
 ๑.๑   วุฒิปริญญาเอก     จำนวน   ๑ คน 
 ๑.๒   วุฒิปริญญาโท     จำนวน  ๑ คน 
 ๑.๓   วุฒิปริญญาตร ี     จำนวน   - คน 
 

๒. ข้าราชการพลเรือน      จำนวน  - คน 
 ๒.๑    วุฒิปริญญาโท     จำนวน   - คน 
 ๒.๒    วุฒิปริญญาตรี     จำนวน   - คน 
 

๒. พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ   จำนวน  ๒ คน 
 ๒.๑    วุฒิปริญญาโท     จำนวน  ๒ คน 
 ๒.๒    วุฒิปริญญาตรี     จำนวน   - คน 
 
 

๓. พนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน   จำนวน  ๕ คน 
 ๓.๑    วุฒิปริญญาโท     จำนวน  ๔ คน 
 ๓.๒    วุฒิปริญญาตรี     จำนวน  ๑ คน 
 
 
 
 

ประเภบุคลากร จำนวน อาจารย์ /บุคลากร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 
  ป.ตรี ป.โท ป.เอก ป.ตรี ป.โท ป.เอก ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

ข้าราชการ 2 - 1 1       

พนักงานมหาวิทยาลัย  
(สายวิชาการ) 

2 - 1 - - 1 - - - - 

พนักงานมหาวิทยาลัย 
(สายสนับสนุน) 

5 1 4 - - - - - - - 

รวม 9 1 6 1  1     

 
 
 
 
 
 
 



 

๖ 
 

ศักยภำพคณำจำรย์  จ ำแนกตำมฝ่ำย 
 

ฝ่าย ชื่อ - สกุล 
ตำแหน่ง 
วิชาการ 

ตำแหน่ง 
บริหาร 

วุฒิการศึกษา 

ฝ่ายบริหาร นายจนิดา       เนื่องจำนงค์ อาจารย์ประจำ 
(ข้าราชการ) 

ผู้อำนวยการ ปริญญาเอก 
(ทัศนศิลป์ และ 
การออกแบบ) 

นายโยธิน       จี้กังวาฬ อาจารย์ประจำ 
(ข้าราชการ) 

 

รองผู้อำนวยการ ปริญญาโท 
(ศิลปศึกษา) 

นายวชิรพงศ์    มณีนันทิ
วัฒน์ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 
(สายวิชาการ) 

รองผู้อำนวยการ ปริญญาโท 
(ปรัชญาและ

ศาสนา) 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารียา       
บุญทวี 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 
(สายวิชาการ) 

ผู้อำนวยการศูนย์
ศิลปะฯ 

ปริญญาโท 
(การจัดการพัฒนา

สังคม) 
 

สำนักงาน
ผู้อำนวยการ 

น.ส.อรวรรณ       เล็ก
ชะอุ่ม  

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

(สายสนับสนนุ) 

หัวหน้าสำนักงาน
ผู้อำนวยการ 

ปริญญาโท 
(รัฐประศาสน

ศาสตร์) 
 

น.ส.ฐิติรัตน์ เอนกสุวรรณกุล  
 

พนักงาน
มหาวทิยาลัย 

(สายสนับสนนุ) 

กรรมการ ปริญญาโท 
(รัฐประศาสน

ศาสตร์) 

หน่วยงานอนุรักษ์ 
ส่งเสริมเผยแพร่
ศิลปะ วัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

และบริการ
วิชาการ สู่ชุมชน 

 

นายณัฐปนนท์     สิงห์ยศ พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

(สายสนับสนนุ) 

กรรมการ ปริญญาโท 
(คหกรรมศาสตร์) 

 

น.ส.นวลลออ      อนุสิทธิ์  พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

(สายสนับสนนุ) 

กรรมการ ปริญญาโท 
(การบริหารศลิปะ 
และวัฒนธรรม) 

 

หน่วยงานศึกษา 
ค้นคว้า และวิจัย
ศิลปะวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และพัฒนาแหล่ง

เรียนรู ้
 

นายสุรพล          โต๊ะสีดา  
 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

(สายสนับสนนุ) 

กรรมการ ปริญญาตร ี
(รัฐประศาสน

ศาสตร์) 
 



 

๗ 
 

 

กรอบภำระงำนคณะกรรมกำรบริหำรด ำเนินงำน กรอบภำระงำนคณะกรรมกำรบริหำรด ำเนินงำน   
ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่นศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น  

 
ผู้อ ำนวยกำรศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 

อาจารย์ ดร.จินดา  เนื่องจำนงค์ 
มีภาระงาน ดังนี ้
- กำหนดแนวนโยบาย และปฏิบัติการดำเนินงานของศูนย์ศิลปะฯ รวมทั้งมหาวิทยาลัย 
- ประสานงานบริหารท่ัวไป / งานอนรุักษ์ ส่งเสริม พัฒนา เผยแพร่ สร้างสรรค์ / งานศึกษา

ค้นคว้าและวิจัย / งานจัดการความรู้ / งานบริหารความเส่ียง / งานประกันคุณภาพ
การศึกษา / งานควบคุมภายในและควบคุมภายนอก 

- งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ศูนย์วิชาการท้องถิ่น และแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
- สร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมกับหน่วยงานภายในและภายนอก 
- งานส่งเสริมประชาธิปไตย ความเป็นไทย ต้านภัยยาเสพติด และการเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม 
- ควบคุมการดำเนินงานของศูนย์ฯ ให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
- ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัยฯ / หน่วยงานภายนอก เช่น สภา

วัฒนธรรมจังหวัด กระทรวงวัฒนธรรม และเครือข่ายศิลปะ วัฒนธรรมอุดมศึกษาภาค
ตะวันออก องค์การบริหารส่วนจังหวัดฉะเชิงเทรา องค์การบริหารส่วนตำบล 

 

รองผู้อ ำนวยกำรศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 
 

๑.  อาจารย์โยธิน   จี้กังวาฬ   รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารและบริการท้องถิ่น 
ภาระงานฝ่ายบริหารและบริการท้องถิ่น 

 

1.   งานประชาสัมพันธ์  
2.   งานพัฒนาบุคลากร และสวัสดิการ   
3.   งานนวัตกรรมและสารสนเทศ 
4.   งานออกแบบงานวัฒนธรรม และงานศิลปกรรม 
5.   งานจดหมายข่าว ส่ือสร้างสรรค์ 
6.   งานส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ (หอศิลป์ ลานวัฒนธรรม และศูนย์วิชาการท้องถิ่น) 
7.   งานฝึกอบรมเผยแพร่ศิลปะ และวัฒนธรรม ในประเทศและต่างประเทศ   
8.   งานจัดกิจกรรมส่งเสริมเผยแพร่ และแลกเปล่ียนศิลปะ และวัฒนธรรม   
9.   งานส่งเสริมการสร้างรายได้ 
10. งานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 



 

๘ 
 

 
 

๒. นายวชิรพงษ์ มณีนันทิวัฒน์  รองผู้อำนวยการงานเผยแพร่ทางศาสนา วัฒนธรรม  
และวิจัยชุมชน 
 

ภาระงานฝ่ายเผยแพร่ศาสนา วัฒนธรรม และวิจัยชุมชน 
1.   งานศึกษาค้นคว้า วิจัยข้อมูล องค์ความรู้ และรวบรวมข้อมูลวัฒนธรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
2.   งานจัดทำส่ือ เอกสารการฝึกอบรมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.   งานส่งเสริมและทำนุบำรุงศาสนา และปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
4.   งานจัดกิจกรรมอนุรักษ์ศาสนาศิลปะ  วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรม     

ร่วมสมัย   
5.   งานอนุรักษ์เฝ้าระวังทางวฒันธรรม 
6.   งานจัดทำฐานข้อมูลศิลปะ วัฒนธรรมในการเผยแพร่ในประเทศและในกลุ่มประเทศ

อาเซียน    
7.   งานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 

 
๓.  ผูช้่วยศาสตราจารย์อารียา บุญทวี รองผู้อำนวยการฝ่ายวางแผนและงานประกันคุณภาพ 
 

ภาระงานฝ่ายวางแผนและงานประกันคุณภาพ 
 

1.   งานธุรการ    
2.   งานการเงิน และพัสดุ  
3.   งานเลขานุการและงานประชุม   
4.   งานพัฒนาบุคลากร และสวัสดิการ   
5.   งานนโยบาย ยุทธศาสตร์ การวางแผน การทำแผนกลยุทธ์แผนปฏิบัติการ แผนดำเนินงาน 
6.   งานประกันคุณภาพการศึกษา 
7.   งานพัฒนามาตรฐานศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
8.   งานประสานงานองค์กรเครือข่ายทางวัฒนธรรม 
9.   งานประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน  
10. งานจัดการความรู้ของมหาวิทยาลัยและท้องถิ่น รวมทั้งเครือขา่ยภายในในประเทศ 
11. งานกำกับติดตามการจัดทำแผนและประกันคุณภาพการศึกษา  
12. งานควบคุมภายใน/แผนบริหารความเส่ียง ตรวจสอบภายใน 
13. งานประเมินผลปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ กพร. สมศ. สกอ. 
14. งานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 



 

๙ 
 

ศักยภำพบุคลำกรประจ ำศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 
 

ที่ ช่ือ-สกลุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง หน้าที่รับผิดชอบ 
 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
น.ส.อรวรรณ เล็กชะอุ่ม 
 
 
 
 

 
ปริญญาโท 

(รัฐประศาสน
ศาสตร์)  

 
หัวหน้าสำนักงาน

ผู้อำนวยการ 
(เจ้าหน้าท่ี

บริหารงานท่ัวไป) 
 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
๑.   ปฏิบัติงานการเงินและบัญชี 

ในด้านการรับ-จ่ายเงิน 
๒.   การจัดทำฎีกาเบิกเงิน การ

ยืม-คืน เงินทดรองจ่าย การลงบัญชี
ควบคุมยอดเงินและเบิกเงิน        

๓.   การจัดทำและวิเคราะห์
งบประมาณ การขอโอนและ
เปลี่ยนแปลงการใช้เงิน 

๔.    ดำเนินการคุมยอด
งบประมาณการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
และเงินรายได้ของศูนย์ฯ 

๕.  จัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน  การ
จัดซื้อ - จัดจ้าง ตามกิจกรรม /โครงการ
ต่าง ๆ          

๖.   จัดทำแผนกลุยทธ์และ
แผนปฏิบัติการประจำปีของศูนย์ฯ 

๗.    จัดทำคู่มือ และรายงานการ
ประกันคุณภาพ /  การควบคุมภายใน 

๘.  ปฏิบัติงานวิเคราะห์ข้อมูล 
การขอและจัดทำงบประมาณแผ่นดิน
และงบประมาณรายได้ 

๙.  ปฏิบัติงานจัดทำรายงาน
ประจำป ี

๑๐. การจัดทำรายงานผลการ
ปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการ   

๑๑. ประสานงานระหว่าง
หน่วยงานในกับหน่วยงานอื่น ๆ ท้ัง
ภายในและภายนอก เก่ียวกับ งานด้าน
วัฒนธรรม 

๑๒.  งานอื่น ๆ ทีไ่ด้รับมอบหมาย 



 

๑๐ 
 

ศักยภำพบุคลำกรประจ ำศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ที่ ช่ือ-สกลุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง หน้าที่รับผิดชอบ 
 
๒ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
น.ส.นวลลออ     อนุสิทธิ์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
ปริญญาโท 
(การบริหาร
ศิลปะ และ
วัฒนธรรม) 

 
 
 
 
 
 

 

 
นักวิชาการ 
ช่างศิลป์ 

 
 
 
 
 

 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
๑. ปฏิบัติงานธุรการของศูนย์ ใน 

ด้านการพิมพ์และผลิตเอกสารการรับ ส่ง 
การจัดเก็บ – ค้นหา  

๒. การสำรวจจัดทำทะเบียนบัญชี       
พัสดุ และครุภัณฑ์ การเบิกจ่ายพัสดุ 
บำรุงรักษาพัสดุของศูนย์ศิลปะ 
วัฒนธรรมและท้องถ่ิน 

๓. งานบริการข้อมูลศิลปะ  
วัฒนธรรมแก่บุคคลหน่วยงานทั้งภายในและ
ภาย นอกมหาวิทยาลัย  

๔. รวบรวมข้อมูล รูปภาพ และเอกสาร
ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละ
โครงการของศูนย์ศลิปะ วัฒนธรรม และ
ท้องถ่ินเพ่ือจัดทำสรุปผลการดำเนินงาน 

๕. ทำเอกสารข้อมูลด้านวัฒนธรรมภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินเพ่ือบริการวิชาการแก่
นักศึกษาและผู้สนใจ 

๖.  ออกแบบงานประชาสัมพันธ์ 
โครงการ กิจกรรมของศูนย์ เช่น ป้าย
โฆษณา แผ่นพับ ใบปลิว สูจิบัตร 

๔.  ถ่ายภาพทุกกิจกรรมของศูนย์ 
ศิลปะฯ และงานเครือข่าย 

๕. ทำข้อมูลบอร์ดและนิทรรศการวัน
สำคัญทางศาสนา ประเพณี รวมทั้ง
นิทรรศการหมุนเวียน 

๖.  เก็บรวบรวมข้อมูล และจัดทำ 
รูปเล่มเอกสารองค์ความรู้ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม และวารสารของศูนย์ศิลปะ 

๗. งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 



 

๑๑ 
 

ศักยภำพบุคลำกรประจ ำศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ที่ ช่ือ-สกลุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง หน้าที่รับผิดชอบ 
 
๓ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
น.ส.ฐิติรัตน์     เอนกสุวรรณกุล 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับปริญญาโท 
(รัฐประศาสน

ศาสตร ์
 

 
 
 
 

 

 
เจ้าหน้าท่ี

บริหารงานทั่วไป 
 
 
 
 
 
 

 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
๑. จัดทำระบบบัญชี ระบบพัสดุ 

การเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง 
๒. จัดทำเอกสารการประชุม  

บันทึกการประชุมของศูนย์ศิลปะฯ  
๓.  รายงานแผนและผลการ

ปฏิบัติงาน (รายไตรมาส)   
๔.  เก็บข้อมูล วิเคราะห์ 

สังเคราะห์ข้อมูลของโครงการ-
กิจกรรม 

๕.  พัฒนาระบบติดตามประเมินผล 
และบริหารความเสี่ยง 

๖.  จัดทำข้อมูลองค์ความรู้เอกสาร 
วารสาร หนังสือ ซีดี สื่อต่าง ๆ ให้เป็น 
ระบบ 

๗.  สังเคราะห์ข้อมูลศิลปวัฒนธรรม 
เข้าระบบฐานข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต 

๘.  จัดเก็บเอกสารข้อมูลการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร
ของศูนย์ศิลปะฯ อย่างเป็นระบบ 

๑๐.  จัดพิมพ์ข้อมูลบทความ 
รายงานการวิจัย องค์ความรู้ เพ่ือ
จัดทำวารสาร เอกสารเผยแพร่ 

๑๑.  จัดทำฐานข้อมูลแลกเปลี่ยน
องค์ความรู้ทางศิลปะ วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

๑๒.  งานอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 



 

๑๒ 
 

ศักยภำพบุคลำกรประจ ำศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ที่ ช่ือ-สกลุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง หน้าที่รับผิดชอบ 
๔ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

นายณัฐปนนท์      สิงห์ยศ ปริญญาโท 
คหกรรมศาสตร ์

นักวิชาการศึกษา หน้าที่ความรับผิดชอบ 
๑. บริการวิชาการทางวัฒนธรรม  

และภูมิปัญญาท้องถ่ิน แหล่งเรียนรู้ทาง
ศิลปะวัฒนธรรมที่ศูนย์วิชาการท้องถ่ิน 
บางคล้า 

๒. งานอนุรักษ์ ส่งเสริมศิลปะ    
วัฒนธรรม และเผยแพร่บริการวิชาการ 
การฝึกอบรมวิชาชีพ 

๓. ศึกษา ค้นคว้าเก็บข้อมูล 
เอกสาร / งานวิจัยเก่ียวกับศิลปะ  
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

๔. ประสานงานการสร้างเครือข่าย
ในสถาบันการศึกษา และชุมชน 

๕. วิทยากรให้ความรู้งานหัตถกรรม 
ประณีตศิลป์ โภชนาการ และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

๖.   งานอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 

๕ นายสุรพล         โต๊ะสีดา 
 
 
 
 
 
 
 

ปริญญาตรี 
รัฐประศาสน

ศาสตร ์
 
 
 
 
 
 

 

เจ้าหน้าท่ีวิจัย 
 
 
 
 
 
 

 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
๑. จัดทำฐานข้อมูล แหล่งบริการ

วิชาการทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

๒. ฝึกอบรมฐานศิลปะฯ ร่วมกับ
ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง 

๓. จัดทำข้อมูลนิทรรศการ
หมุนเวียนแหล่งเรียนรู้ทางศิลปะ 
วัฒนธรรม ศูนย์วิชาการท้องถ่ินบางคลา้ 

๔. ศึกษา ค้นคว้า เก็บข้อมูล
เอกสาร/ภาคสนาม เก่ียวกับด้านศิลปะ 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

๕. นำเสนอผลงานวิจัย โครงการ
และกิจกรรมของศูนย์ฯ 

๖. ประสานงานการสร้าง
เครือข่ายในสถาบันการศึกษาและชุมชน 

๗. งานอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 



 

๑๓ 
 

สภำพทำงกำยภำพในหน่วยงำน 
 
๑.  อาคารสถานท่ี และห้องปฏิบัติการ 

๑.๑   ห้องสำนักงาน อาจารย์  เจ้าหน้าที่   
-   ศูนย์มหาวิทยาลัยฯ   จำนวน   ๑   ห้อง  
-   ศูนย์บางคล้า     จำนวน   ๑   ห้อง 

๑.๒   ห้องแสดงนิทรรศการ 
-   ศูนย์มหาวิทยาลัยฯ  จำนวน  ๑ ห้อง 
    (หอศิลป์มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์) 
-   ศูนย์บางคล้า   จำนวน  ๒  ห้อง 
 

๒.  วัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์   
ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น มีครุภัณฑ์ ณ ปัจจุบัน จำนวน 66 รายการ 138 ช้ิน 

(ส่งคืนฝ่ายพัสดุไปแล้ว 44 รายการ และสูญหายเนื่องจากถูกโจรกรรม-วิทยุสเตอริโอ 1 รายการ) และมี
ครุภัณฑ์ท่ีได้รับบริจาคจาก อาจารย์อารียา บุญทวี (เครื่องดูดฝุ่น) จำนวน 1 รายการ  (ตัวอย่างรายการตาม
ทะเบียนคุมครุภัณฑ์)   อาทิเช่น  

- เครื่อง Computer              ๑๑     ชุด 
- เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค   1 เครื่อง 
- เครื่อง Printer     5     เครื่อง 
- เครื่องมัลติมิเดียโปรเจคเตอร์   1 ชุด 
- กล้องดิจิตอล       1     ตัว 
- เครื่องแสกนเนอร์    1 เครื่อง 
- พัดลมอุตสาหกรรม     6     ตัว 
- ชุดลำโพง (แบบเคล่ือนท่ีได้)   ๑ ชุด 
- ตู้เก็บเอกสารบานกระจกเล่ือน            ๑๔     หลัง 
- ตู้กระจกเก็บงานด้านศิลปวัฒนธรรม       ๔      หลัง 
- เรือจำลอง       ๑     ชุด 
- เรือยาว  ๕  ฝีพาย    ๒     ลำ 
- ฐานวางพระบูชา    ๓    ฐาน 
- โต๊ะประชุม     ๑ ตัว 
- โต๊ะหมู่บูชา ๙     ๑ ชุด 
- ตู้ไม้วางโชว์โล่รางวัล    2 ตู้ 
- บอร์ดไม้ทรงไทย    1 บอร์ด 
- โต๊ะทำงานวางเครื่องคอมพิวเตอร์  4 ตัว 

 ฯลฯ 
 
 



 

๑๔ 
 

 

รายงานแสดงฐานะทางการเงนิ  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๓ 
 

หมวดเงิน 
งบประมาณแผน่ดิน 

งบรายได้ 
รวม 

จัดสรร ขอเพิ่ม 
จัดสรร ขอเพิ่ม 

1.   ค่าตอบแทน 
2.   ค่าใช้สอย 
3.   ค่าวัสดุ 
4.   ค่าครุภัณฑ์ 
5.   ค่าสาธารณูปโภค 
6.   งบลงทุน ท่ีดิน ส่ิงก่อสร้าง 
7.   อุดหนุนท่ัวไป  
 

 
 
 
 
 

737,500 

 
 
 
 
 

580,000 

198,680 
199,660 
28,127 
41,533 
10,000 

 

90,000 
92,340 
25,000 

288,680 
292,000 
53,127 
41,533 
10,000 

 
1,317,500 

 

รวม 
1,317,500 685,340 2,002,840 

737,500  478,000  1,215,500 
 580,000  207,340 787,340 

 
 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร จากมหาวิทยาลัย ปีงบประมาณ  2563 รวมท้ังสิ้นจำนวน 
2,002,8400บาท  โดยจำแนกเป็น งบประมาณแผ่นดิน เป็นเงินจำนวน 1,317,500 บาท และงบ
รายได้  เป็นเงินจำนวน 685,340 บาท  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

34.22%

65.78%

เงินประมาณแผ่นดิน  65.78%

เงินรายได้   34.22%

กราฟแสดงงบประมาณทั้งหมดที่ได้รับ จำแนกแต่ละประเภท 



 

๑๕ 
 

 

สรุปแผน/ผล การใช้จ่ายงบประมาณทั้งหมด 
 

งบประมาณที่ได้รบัจัดสรร ประจำปีงบประมาณ 2563 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ
ตามแผน 

ผลการใช้งบประมาณ 
หมายเหตุ 

ใช้ไป(บาท) คงเหลือ(บาท) 
๑. เงินงบประมาณแผ่นดิน 737,500 737,172.02 

99.96% 
327.98 
0.04% 

สรุปผล 
การใช้เงิน

งบประมาณ 
บรรลุตาม
เป้าหมาย 

๒. เงินรายได้  
 

420,000 416,260.35 
99.11% 

3,739.65 
0.89% 

 รวม 1,157,500 1,153,432.37 
99.65% 

4,067.63 
0.35% 

 

 

 

งบประมาณที่ได้รบัการจัดสรร (เพิ่มเตมิ) 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ
(เพ่ิมเติม) 

ผลการใช้งบประมาณ 
หมายเหตุ 

ใช้ไป(บาท) คงเหลือ(บาท) 
๑. เงินงบประมาณแผ่นดิน 420,000 420,000 

100% 
 

- 
0% 

 

๒. เงินรายได้  
 

207,340 202,600 
97.71% 

4,740 
2.29% 

 รวม 627,340 622,600 
99.24% 

4,740 
0.76% 

 

 
 

ด้านการจัดกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการท่ีต้ังไว้ในปีงบประมาณ 256๓ 
1. โครงการหลักของศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิน่ จำนวน   8  โครงการ  
2. โครงการท่ีได้รับการจัดสรรเพิ่มเติม จำนวน   5    โครงการ  

โดยมีกิจกรรมย่อย รวมทั้งหมด   18  กิจกรรม   ซึ่งได้ดำเนินบรรลุเป้าหมายตามแผนท่ีต้ังไว้  คือ 
 

- ไตรมาสท่ี  1 ดำเนินการ    7 กิจกรรม   
- ไตรมาสท่ี  2 ดำเนินการ    7 กิจกรรม   
- ไตรมาสท่ี  3 ดำเนินการ    4 กิจกรรม   
- ไตรมาสท่ี  4 ดำเนินการ    1 กิจกรรม   

  รวมทั้งหมด            19 กิจกรรม 
 
 

สรุปโดยภาพรวมด้านการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ  ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น  
ได้ดำเนินงาน บรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 



 

๑๖ 
 

0

500,000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

2,500,000

ปี 2560 2561 2562 2563

เงินงบประมาณแผ่นดิน

เงินรายได้

กราฟเปรียบเทียบการใช้งบประมาณในรอบ ๔ ปีที่ผ่านมา  
 
 

ลำดับที่ ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร 

2560 2561 2562 2563 
1 
 

เงินงบประมาณแผ่นดิน 987,500 837,500 2,139,600 1,317,500 

2 
 

เงินรายได้ 450,000 835,000 1,063,700 685,340 

 รวม 1,437,500 1,672,500 3,203,300 2,002,8400 

 
 
 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

๑๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๘ 
 

 
 

ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  
ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจำปี ๒๕๖๓ 

 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
                    ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
 
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา  

 

- กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์  (มีความสามารถในการคิดอย่างมี 
วิจารณญาณ และมีความคิดสร้างสรรค์, มีความสามารถในการเผชิญสถานการณ์และสู้งาน) 

1. โครงการเชิดชูเกียรตินักศึกษา “รางวัลเพชรสารภี” ประจำปีงบประมาณ 256๓  
ร่วมกับองค์การนักศึกษา สโมสรนักศึกษา และกองพัฒนานักศึกษา จัดกิจกรรมศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู้
แหล่งเรียนรู้ทางศิลปะ วัฒนธรรมไทย ในวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2562 ศูนย์อนุรักษ์พันธุ์เต่าทะเล หน่วย
บัญชาการต่อสู่อากาศยานและรักษาชายฝ่ัง กองทัพเรือ อ.สัตหีบ และสวนไทยพัทยา ตำบลห้วยใหญ่ อำเภอ
บางละมุง  จังหวัดชลบุรี ผู้เข้าร่วมจำนวน  41 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๙ 
 

2.  กิจกรรมมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ ให้กับนักศึกษา “รางวัลเพชรสารภี” ประจำปี 2563 
โดยมีพิธีมอบรางวัลในพิธีไหว้ครู ประจำปีการศึกษา 2563 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ
นักศึกษาท่ีดำเนินงาน การส่งเสริม ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและปฏิบัติตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
“จิตอาสา ใฝ่รู้   สู้งาน” ให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชน สังคมและประเทศชาติ “รางวัลเพชรสารภี” มอบให้กับ
นักศึกษา ๕ คณะ นักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทยสำหรับชาวต่างชาติ องค์การนักศึกษา และนักศึกษาหอพัก 
บางคล้า  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๐ 
 

- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
1. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางศิลปะ ศาสนาและวัฒนธรรม ประจำปี 2562  

(ทอดกฐินสามัคคี)  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ โดยศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น ร่วมกับ
สำนักงานอธิการบดี หน่วยงานภายใน และองค์การบริหารส่วนตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ในวันท่ี 3 พฤศจิกายน พ.ศ.2562 ณ วัดทางข้ามน้อย ตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ผู้เข้าร่วมจำนวน 150  คน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๑ 
 

- กิจกรรมส่งเสริมศิลปะ และวฒันธรรม 
1. โครงการาชนครินทร์ร่วมใจส่งเสริม สืบสาน ศิลปะและวัฒนธรรม ในวาระครบ 80 ปี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ (คืนสู่เหย้า 80 ปีสารภีคืนถิ่น) ร่วมกับคณะ 5 คณะ โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ และโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 

ในวันท่ี 1  กุมภาพันธ์ 2563 ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ผู้เข้าร่วมจำนวนประมาณ  1,000 คน  
กิจกรรมที่ ๑  กิจกรรมการสาธิตงานศิลปะประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์/จำหน่ายงานศิลปะ และจัด

นิทรรศการศิลปะของสาขาวิชาทัศนศิลป์ บุคลากรศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น ร่วมกับเครือข่ายศิลปิน
อิสระ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

๒๒ 
 

กิจกรรมที่ ๒ นิทรรศการ 80 ปี มรร. ผลงานด้านศิลปะ วัฒนธรรม ผลงานบริการวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๓ 
 

กิจกรรมที่ ๓  กิจกรรมการแสดงความสามารถทางการแสดงศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์ 
ของคณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบันของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๔ 
 

2. โครงการศิลปินแห่งชาติ สืบศาสตร์ สานศิลป์ เปิดประตู สู่เมืองศิลปะ (ศิลปินแห่งชาติ 

สัญจร 2562) ร่วมกับสาขาวิชาทัศนศิลป์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ระหว่างวันท่ี 20-21 
พฤศจิกายน 2562 ณ มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี  ผู้เข้าร่วมจำนวน  26 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๕ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การบริการวิชาการแก่สังคมเชิงรุก ท่ีเช่ือมโยงกับการทะนุบำรุงศิลปะ และ  
                    วัฒนธรรม เพ่ือมุ่งสู่มหาวิทยาลัยช้ันนำรับใช้สังคม  
 

โครงการบริการทางวิชาการที่เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
 

1. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้แบบมีชีวิต และจัดทำองค์ความรู้ งานสร้างสรรค์ทางศิลปะ  
วัฒนธรรม และ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ 2563 ระหว่างเดือนมีนาคม – กรกฎาคม 2563  

1.1 หอศิลป์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๗ 
 

1.2 ศูนย์วิชาการท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๐ 
 

2. โครงการสร้างมาตรฐานทางศิลปะ วัฒนธรรม และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ินแบบร่วมสมัย  
ประจำปี 2563 ระหว่างเดือนพฤษภาคม ถึง เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2563  โดยได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาสาธิต
ถ่ายทอดผลงานศิลปะ ทัศนศิลป์ และงานหัตถกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น จัดทำเป็นรูปแบบวีดีทัศน์องค์ความรู้
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม เพื่อเผยแพร่ในส่ือสังคมออนไลน์ จำนวน 10 เรื่อง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๒ 
 

3. โครงการจัดแสดงผลงานสาธิตและนิทรรศการผลิตภัณฑ์ของพื้นที่ชุมชนและหน่วยงานศูนย์ 
ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถ่ิน (ชุมชนเป้าหมาย 30 ชุมชน)  ระหว่างวันท่ี 30 ตุลาคม – วันท่ี 3 พฤศจิกายน 
2562  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา   
 

3.1  กิจกรรมที่ ๑ การจัดแสดงผลิตภัณฑ์ชุมชน การผลงานสาธิตผลิตภัณฑ์ชุมชน และ
นิทรรศการผลิตภัณฑ์ชุมชน ๓๐ ชุมชน ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโดยประมาณ จำนวน  1,010   คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๕ 
 

3.2  กิจกรรมที่ ๒ การสาธิตงานประดิษฐ์ และแสดงผลงานสร้างสรรค์ทางศิลปะ ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน จากสาขาวิชาทัศนศิลป์ร่วมกับศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น ให้นักเรียน นักศึกษาและประชาชน
ผู้สนใจได้ร่วมทำกิจกรรม ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโดยประมาณ จำนวน  151   คน  

๑. กิจกรรมสาธิตงานประดิษฐ์ “เหรียญโปรยทานรูปแบบมาลัยชำร่วย”  
๒. กิจกรรมสาธิตเทคนิคการวาดภาพสีอะคริลิค  
๓. กิจกรรมสาธิตเทคนิคการวาดภาพสีไม้  
๔. กิจกรรมสาธิตเทคนิคการวาดภาพสีน้ำและสีหมึก  
๕. กิจกรรมสาธิตเทคนิคการวาดภาพการ์ตูน  
๖. กิจกรรมสาธิตเทคนิคการออกแบบเขียนอักษรวิจิตร “Calligraphy” 
๗. กิจกรรมสาธิตการวาดภาพสด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๖ 
 

4. กิจกรรมการจัดนิทรรศการก้าวสู่ 8 ทศวรรษมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทอ้งถ่ิน  
(ราชนครินทร์แฟร์) ระหว่างวันท่ี 30 ตุลาคม – วันท่ี 3 พฤศจิกายน 2562  ณ ช้ัน 5 อาคารราชนครินทร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา   

4.1  นิทรรศการเรื่อง พระเมตตากัลยาณิวัฒนา   จำนวน  1 ชุด 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
4.2  นิทรรศการเรื่อง ประวัติมหาวิทยาลัย   จำนวน 6 ชุด 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๗ 
 

โครงการความร่วมมือในการบริการวิชาการเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้ังภาครัฐ
และเอกชน 

 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทัศนศิลป์ร่วมสมัยและนิทรรศการ “ไปตามเส้นทาง 
ศิลปินแห่งชาติ อ.ประเทือง เอมเจริญ” ร่วมกับสาขาวิชาทัศน์ศิลป์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และ
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา ในระหว่างวันท่ี 20 -21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 ณ หอศิลป์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  ผู้เข้าร่วมจำนวน  123   คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๙ 
 

2. โครงการส่งเสริมเชิดชูประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมไทยร่วมสมัย(กิจกรรมศิลปะ วัฒนธรรม 
ร่วมสมัยกับภาครัฐและภาคเอกชน) ระหว่างวันท่ี 26  มีนาคม  ถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 ณ  หอ
ศิลป์ราชนครินทร์ อาคารทัศนศิลป์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ โดยมผีลงานร่วมจัดแสดงนิทรรศการ
ผลงานศิลปะ มากกว่า ๘๐ ช้ิน ผู้เข้าร่วมจำนวน 54  คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๐ 
 

หน่วยงานภายนอกท่ีเป็นเครือข่ายในการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น 
 

1. ร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา จัดโครงการ 
ลานวัฒนธรรมเพื่อเยาวชนและครอบครัว ประจำปี 2563 ในวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 ณ ศูนย์วิชาการ
ท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า ผู้เข้าร่วมจำนวน  282  คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๒ 
 

2.  ร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช และเทศบาลเทพราช อำเภอบ้านโพธิ์ จังหวัด
ฉะเชิงเทรา จัดโครงการเข้าเยี่ยมชมพื้นที่ เป้าหมายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ตามโครงการ “ยุวชนสร้างชาติ”  วันจันทร์ท่ี  9  มีนาคม  พ.ศ. 2563 
ณ ห้องประชุม ช้ัน 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ผู้เข้าร่วมโดยประมาณ     
จำนวน  800   คน 

กิจกรรมที่ ๑ นิทรรศการแสดงผลงานและสาธิตผลิตภัณฑ์ชุมชน ณ ช้ัน 5 อาคารราชนครินทร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๓ 
 

กิจกรรมที่  ๒  เข้าเยี่ยมชมพื้น ท่ีเป้าหมายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ณ องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเข่ือน จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๔ 
 

3. ร่วมกับชุมชนกลุ่มทอผ้าบ้านอ่างเตย ตำบลท่าตะเกียบ อำเภอทา่ตะเกียบ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
จัดโครงการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถ่ิน-ผ้าไทย ในจังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อนำไปสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
ประจำปีงบประมาณ 2563  ในวันท่ี 9 มิถุนายน 2563 ผู้เข้าร่วมจำนวน 37  คน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๕ 
 

4. ร่วมกับชุมชนกลุ่มสตรีตัดเย็บเสื้อผ้า บ้านนายาว ตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต      
จังหวัดฉะเชิงเทรา  จัดโครงการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถ่ิน-ผ้าไทย ในจังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อนำไปสู่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ ประจำปีงบประมาณ 2563  ในวันท่ี 15 มิถุนายน  2563  ผู้เข้าร่วมจำนวน  28  คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๖ 
 

 การส่งเสรมิและพัฒนาการทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 

1. โครงการปิยมหาราชรำลึก “สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณพระพุทธเจ้าหลวงที่มีต่อปวงชน 
ชาวไทย”  ร่วมกับสภาวัฒนธรรมอำเภอเมืองฉะเชิงเทรา ในวันท่ี ๒๓ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖2  ณ ศาลากลาง
จังหวัดฉะเชิงเทรา ผู้เข้าร่วมจำนวน 128  คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๗ 
 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทำแผนทำนุบำรุงศิลปะ และวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมเพื่อ 
บูรณาการตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ  2563  ร่วมกับ คณะ 5 คณะ บัณฑิต
วิทยาลัย สถาบันเศรษฐกิจพอเพียงกองพัฒนานักศึกษา หอพักนักศึกษา องค์การนักศึกษา สโมสรนักศึกษา 
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวไทร และภาคีเครือข่ายทางศิลปะและวัฒนธรรม ใน วันพุธท่ี 18 ธันวาคม 
2562 ณ ห้องประชุมช้ัน 1 ศูนย์วิชาการท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า  
ผู้เข้าร่วมจำนวน 30 คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๘ 
 

3. โครงการสักการะพระยาศรีสุนทรโวหาร (น้อย อาจารยางกูร) และพิธีเปิดหอเกียรติยศ 
พระยาศรีสุนทรโวหาร (น้อย อาจารยางกูร) ร่วมกับสภาวัฒนธรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา และสำนักงาน
วัฒนธรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา ในวันท่ี 9 กรกฎาคม ๒๕๖3 ณ พิพิธภัณฑ์เมืองฉะเชิงเทรา)  
ผู้เข้าร่วมจำนวน  250   คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๙ 
 

โครงการด้านศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่นท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอน และ
กิจกรรมนักศึกษา 

 

1. โครงการลานวัฒนธรรมเพื่อเยาวชนและครอบครัว ประจำปี 2563  สู่ความเข้มแข็งทางศิลปะ  
และวัฒนธรรมในชุมชน วันพุธที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2563 ณ ศูนย์วิชาการท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราช
นครินทร์ บางคล้า ผู้เข้าร่วมจำนวน  282   คน 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทัศนศิลป์ร่วมสมัยและนิทรรศการ “ไปตามเส้นทางศิลปินแห่งชาติ  
อ.ประเทือง เอมเจริญ” ระหว่างวนัท่ี 20-21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 ณ หอศิลป์มหาวิทยาลัยราชภัฏ        ราช
นครินทร์  ผู้เข้าร่วมจำนวน  123   คน 

3. โครงการส่งเสริมเชิดชูประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมไทยร่วมสมัย(กิจกรรมศิลปะ วัฒนธรรมร่วมสมัย
กับภาครัฐและภาคเอกชน) ระหว่างวันท่ี 26  มีนาคม  ถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2563  ณ  หอศิลป ์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ผู้เข้าร่วมจำนวน 54   คน 

 
องค์ความรู้ และงานสร้างสรรค์ทางศิลปวัฒนธรรมภมูิปัญญาท้องถิ่น 

 

 

1. หนังสือสมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์  
เสด็จเยือนจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๐ 
 

2. วารสารราชนครินทร์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถ่ิน ฉบับที่ ปีงบประมาณ 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. องค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เร่ือง กระยาสารทในจังหวัดฉะเชิงเทรา  ประจำปี 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๑ 
 

4. องค์ความรู้ เร่ือง ภูมิปัญญาท้องถ่ินตำบลเทพราช อำเภอบ้านโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

5. งานสร้างสรรค์ เร่ือง การออกแบบชุดตัวอักษรไทยประดิษฐ์ ด้วยเทคนิคการเขียน 
ด้วยพู่กันแบน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๒ 
 

6. งานวิจัย เรื่อง ประเพณีแห่หลวงพ่อโสธร ประจำปีงบประมาณ 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. งานวิจัย เรื่อง  กระบวนการสร้างสรรค์การประดิษฐ์เข็มกลัดติดเสื้อดอกสารภีที่เป็น 
อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๓ 
 

8. องค์ความรู้ภูมิปัญญาผ้าไทย ชุมชนบ้านนายาว อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. องค์ความรู้ภูมิปัญญาผ้าไทย ชุมชนบ้านอ่างเตย อำเภอท่าตะเกียบ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๔ 
 

การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
- วีดีทัศน์แนะนำสถานที่ท่องเที่ยวอำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์บางคล้า ให้เป็นเมือง 
                    มหาวิทยาลัย   
 
กิจกรรมจากการใช้ประโยชน์ของบางคล้าอย่างคุ้มค่า 

 

1. โครงการลานวัฒนธรรมเพื่อเยาวชนและครอบครัว ประจำปี ๒๕๖3 ร่วมกับองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา ในวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ ๒๕๖3  ณ ศูนย์วิชาการท้องถิ่น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า ผู้เข้าร่วมจำนวน  282  คน 
 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ร่วมกับคณะ สโมสร 
นักศึกษา 5 คณะ  องค์การบริหารนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา และหอพักนักศึกษา วันท่ี ๑8 ธันวาคม  
๒๕๖๒  ณ ห้องประชุมช้ัน ๑ ศูนย์วิชาการท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า ผู้เข้าร่วม
จำนวน 30   คน 

3. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้แบบมีชีวิต และจัดทำองค์ความรู้ งานสร้างสรรค์ทางศิลปะ  
วัฒนธรรม และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2563 ระหว่างเดือนมีนาคม – กรกฎาคม 2563  
ณ  ศูนย์วิชาการท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า   

 
 
 



 

๕๕ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6  การพัฒนาระบบบริหารและพัฒนาบุคลากรทุกระดับเชิงรุก เพ่ือสร้างความ 
                     ผูกพันกับมหาวิทยาลัย   
 

การพัฒนาทักษะ ขีดความรู้ความสามารถของบุคลากร 
 

- โครงการพัฒนาบุคลากรท่ีจัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
 

1. อาจารย์ ดร.จินดา  เนื่องจำนงค์         ตำแหน่ง ผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ     
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 เข้าร่วมประชุมตามโครงการ เรื่อง “การปรับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏตามทิศทาง
อุดมศึกษาไทยในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงเพื่อ
การขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0” 
 

11 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องประชุมช้ัน 5 
อาคารราชนครินทร์ 

2 เข้าร่วมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) 
ภายใต้การบริหารผลงานสู่ความเป็นเลิศด้วย 
OKRs  
 

18-19 
พฤศจิกายน 

2562 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

3 เข้าร่วมโครงการเสวนา Social Enterprise กับ
บทบาทมหาวิทยาลัยเพื่อสังคมและการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืนในอนาคต 
 

18 กันยายน 
2563 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

 
2. อาจารย์โยธิน    จี้กังวาฬ                 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ     
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 เข้าร่วมประชุมตามโครงการ เรื่อง “การปรับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏตามทิศทาง
อุดมศึกษาไทยในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงเพื่อ
การขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0” 
 

11 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องประชุมช้ัน 5 
อาคารราชนครินทร์ 

2 เข้าร่วมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) 
ภายใต้การบริหารผลงานสู่ความเป็นเลิศด้วย 
OKRs  
 

18-19 
พฤศจิกายน 

2562 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

 



 

๕๖ 
 

3. อาจารย์วชิรพงศ์   มณีนันทิวัฒน์       ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ     
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 เข้าร่วมประชุมตามโครงการ เรื่อง “การปรับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏตามทิศทาง
อุดมศึกษาไทยในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงเพื่อ
การขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0” 
 

11 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องประชุมช้ัน 5 
อาคารราชนครินทร์ 

2 เข้าร่วมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) 
ภายใต้การบริหารผลงานสู่ความเป็นเลิศด้วย 
OKRs  
 

18-19 
พฤศจิกายน 

2562 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

3 เข้ า ร่ วม ก ารอ บ รม ใน โคร งก ารอ บ รม เชิ ง
ปฏิบัติการออนไลน์เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์
ผู้สอน เรื่อง การใช้เครื่องมือออนไลน์สำหรับ
วัดผลการเรียนรู้ด้านพุทธพิสัย 
 

รุ่นท่ี 4  
1 มิถุนายน 

๒๕๖๓ 

การประชุมแบบ
ออนไลน์  

ด้วยโปรแกรม ZOOM 
 

 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารียา  บุญทวี     ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ     
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 เข้าร่วมประชุมตามโครงการ เรื่อง “การปรับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏตามทิศทาง
อุดมศึกษาไทยในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงเพื่อ
การขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0” 
 

11 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องประชุมช้ัน 5 
อาคารราชนครินทร์ 

2 เข้าร่วมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) 
ภายใต้การบริหารผลงานสู่ความเป็นเลิศด้วย 
OKRs  
 

18-19 
พฤศจิกายน 

2562 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

3 เข้ า ร่ วม ก ารอ บ รม ใน โคร งก ารอ บ รม เชิ ง
ปฏิบัติการออนไลน์เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์
ผู้สอน เรื่อง การใช้เครื่องมือออนไลน์สำหรับ
วัดผลการเรียนรู้ด้านพุทธพิสัย 
 

รุ่นท่ี 4  
1 มิถุนายน 

๒๕๖๓ 

การประชุมแบบ
ออนไลน์  

ด้วยโปรแกรม ZOOM 
 



 

๕๗ 
 

5. นางสาวอรวรรณ   เล็กชะอุ่ม ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ        
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 เข้าร่วมประชุมตามโครงการ เรื่อง “การปรับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏตามทิศทาง
อุดมศึกษาไทยในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงเพื่อ
การขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0” 

11 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องประชุมช้ัน 5 
อาคารราชนครินทร์ 

2 เข้าร่วมโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่อง “การ
เสริมสร้างสมรรถนะด้านการเงินการคลัง” 
สำหรับบุคลากรด้านการเงินการคลังภายใน
หน่วยงานมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

13 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

3 เข้าร่วมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) 
ภายใต้การบริหารผลงานสู่ความเป็นเลิศด้วย 
OKRs  

18-19 
พฤศจิกายน 

2562 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

4 เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร เรื่อง “การจัดทำคู่มือ
ปฏิบัติงานหลัก” ให้กับบุคลากรสายสนับสนุน 

15 มกราคม 
2563 

ห้องทองเจ้าพัฒน์ ช้ัน 4 
อาคารเรียนรวมฯ 

 

6. นายณัฐปนนท์   สิงห์ยศ      ตำแหน่ง    นักวิชาการศึกษา 
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 เข้าร่วมประชุมตามโครงการ เรื่อง “การปรับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏตามทิศทาง
อุดมศึกษาไทยในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงเพื่อ
การขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0” 

11 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องประชุมช้ัน 5 
อาคารราชนครินทร์ 

2 เข้าร่วมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) 
ภายใต้การบริหารผลงานสู่ความเป็นเลิศด้วย 
OKRs ระยะท่ี 2 

20 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

 

7. นางสาวนวลลออ  อนุสิทธิ์         ตำแหน่ง    นักวิชาการช่างศิลป์ 
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 เข้าร่วมประชุมตามโครงการ เรื่อง “การปรับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏตามทิศทาง
อุดมศึกษาไทยในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงเพื่อ
การขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0” 

11 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องประชุมช้ัน 5 
อาคารราชนครินทร์ 

 



 

๕๘ 
 

8. นางสาวฐิติรัตน์   เอนกสุวรรณกุล      ตำแหน่ง เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 เข้าร่วมประชุมตามโครงการ เรื่อง “การปรับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏตามทิศทาง
อุดมศึกษาไทยในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงเพื่อ
การขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0” 

11 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องประชุมช้ัน 5 
อาคารราชนครินทร์ 

2 เข้าร่วมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) 
ภายใต้การบริหารผลงานสู่ความเป็นเลิศด้วย 
OKRs ระยะท่ี 2 

20 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

 

9. นายสุรพล    โต๊ะสีดา      ตำแหน่ง เจ้าหน้าท่ีวิจัย 
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 เข้าร่วมประชุมตามโครงการ เรื่อง “การปรับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏตามทิศทาง
อุดมศึกษาไทยในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงเพื่อ
การขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0” 

11 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องประชุมช้ัน 5 
อาคารราชนครินทร์ 

2 เข้าร่วมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) 
ภายใต้การบริหารผลงานสู่ความเป็นเลิศด้วย 
OKRs ระยะท่ี 2 

20 พฤศจิกายน 
2562 

ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 
อาคารเรียนรวมฯ 

3 นายสุรพล   โต๊ะสีดา  
ตำแหน่ง  เจ้าหน้าท่ีวิจัย 
เข้าร่วมการอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัย”  
 
 

๒๐ พฤษภาคม 
๒๕๖๓ 

ห้องประชุม
บัณฑิตศึกษา๑ อาคาร

บัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏราชนครินทร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๙ 
 

- การจัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานภายนอก 
 

ท่ี การประชุม/อบรม วันที่ สถานที ่
1 อาจารย์ ดร.จินดา  เนื่องจำนงค์ 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำแผนและ
โครงการสำคัญ ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 
2564 “Effective Mindset and Strategic 
Product/Services Innovation"  
 

10-11 สิงหาคม 
2563 

โรงแรมเดอะไทด์ รีสอร์ท 
บางแสน จังหวัดชลบุรี 

 

2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อารียา  บุญทวี 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ  
การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำแผนและ
โครงการสำคัญ ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 
2564 “Effective Mindset and Strategic 
Product/Services Innovation"  
 

10-11 สิงหาคม 
2563 

โรงแรมเดอะไทด์ รีสอร์ท 
บางแสน จังหวัดชลบุรี 

 

3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อารียา  บุญทวี 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ  
เข้าร่วมการอบรม เรื่อง วางกลยุทธ์อย่างไรให้
เกิดมูลค่าสูงสุดจากแบรนด์  และลิขสิทธิ์ผ่าน
โปรแกรม Hangouts Meet ของสำนักงาน
นวัตกรรมแห่งชาติ องค์กรมหาชน  
 

๒๒ เมษายน  
๒๕๖๓ 

การประชุมแบบออนไลน์  
ด้วยโปรแกรม  

Hangouts Meet 
จัดโดย 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
จังหวัดชลบุรี 

4 นายณัฐปนนท์   สิงห์ยศ 
ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การสร้างสรรค์
งานโขนเล็ก รุ่น ๒”  ในหลักสูตรท่ี ๑  
การเขียนหน้าโขนเล็ก –พิเศษ ปิดทอง  
 

๒๖-๒๗ ตุลาคม 
๒๕๖๒ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

              



 

๖๑ 
 

ผลงานดีเด่น/รางวัลดีเด่น 
 

 

ผูบ้รหิาร 
 

 

1. อาจารย์ ดร.จินดา เนื่องจำนงค์ ผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น  
❖ ได้รับรางวัล “คนดีศรีสภาวัฒนธรรม” ประจำปี 2562  เมื่อวันท่ี 25 ตุลาคม 2562  

ตามโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรสภาวัฒนธรรม จากสภาวัฒนธรรมแห่งประเทศไทย โดยเข้ารับ     
โล่เกียรติคุณ จากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม (นายอิทธิพล คุณปล้ืม) วันศุกร์ท่ี 25 ตุลาคม 2562 ณ 
ศูนย์การค้าเซ็นทรัลเฟสติวัล พัทยาบีช จังหวัดชลบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

❖ ได้รับรางวัลชมเชย “การสร้างสรรค์ผลงานจิตรกรรม”  
ในโครงการศิลปินแห่งชาติสัญจร สืบศาสตร์ สานศิลป์ เปิดประตูเมืองศิลปะ (ศิลปินแห่งชาติสัญจร 2562)     
ณ มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๒ 
 

❖ ได้รับเชิญเป็นวิทยากรภาพพิมพ์/สีน้ำ ให้กับนักศึกษา และเป็นเกียรติในการแสดงผลงาน 
ภาพพิมพ์ ณ สถาบันวิจิตรศิลป์แห่งชาติ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๓ 
 

❖ ได้สร้างสรรคก์ารออกแบบชุดตัวอักษรไทยประดิษฐ์ ด้วยเทคนิคการเขียนด้วยพู่กันแบน  
โดยผลงานสร้างสรรค์ได้รับการพัฒนาชุดฟอนต์ตัวอักษรใช้ในระบบโปรแกรมกราฟิกเพื่องานออกแบบได้        
เชิงพาณิชย์ได้เผยแพร่ต่อสาธารณชนท่ัวประเทศ  

ตัวอักษรไทยประดิษฐ์...ได้เผยแพร่สู่สาธารณชน  “ฟอนต์ รุ่งเรือง” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอักษรไทยประดิษฐ์...ได้เผยแพร่สู่สาธารณชน  “ฟอนต์ วัสจินดาอักษรา” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๔ 
 

❖ ได้สร้างสรรคก์ารออกแบบชุดตัวอักษรไทยประดิษฐ์ ได้รับเกียรติจากรายการอักษรสัมพันธ์  
ของบริษัท คัดสรร ดีมาก จำกัด  ในการสัมภาษณ์และถ่ายทำวีดิโอการเขียนอักษรไทยร่วมกับเพจอักษรตัวเขียน 
ในวันท่ี ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ณ หอศิลป์ อาคารทัศนศิลป์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❖ ได้รับเกียรติจาก บริษัท คัดสรร ดีมาก จำกัด ให้เป็นวิทยากรอบรมเชิงปฏิบัติการ  
“คดัสรร ดีมาก เวิร์กชอปการเขียนแบบตัวอักษรร่วมกับเพจอักษร ตัวเขียน” ในวันท่ี ๑๗ กันยายน ๒๕๖๓  
ณ หอศิลป์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. อาจารย์โยธิน  จี้กังวาฬ  รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น  



 

๖๕ 
 

ได้รับเชิญเป็นเกียรติในการแสดงผลงานภาพพิมพ์  ณ สถาบันวิจิตรศิลป์แห่งชาติ สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3. อาจารย์วชิรพงศ์  มณีนันทิวัฒน์ รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและ 

ท้องถิ่น  ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันมีเกียรติยิ่งมงกุฎไทย ช้ันท่ี ๓ ตริตาภรณ์  โดยมีพิธีรับ

มอบใบประกาศนียบัตรกำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ในวันศุกร์ท่ี 24 กรกฎาคม 2563 ณ ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 
2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๖ 
 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารียา บุญทวี รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและ 

ท้องถิ่น  
❖ ได้รับพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์อันมีเกียรติยิ่งมงกุฎไทย ช้ันที่ ๒ ทวีติยาภรณ์  

โดยมีพิธีรับมอบใบประกาศนียบัตรกำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ในวันศุกร์ท่ี 24 กรกฎาคม 2563 ณ ห้อง
โชคอนันต์ ช้ัน 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❖ ได้รับแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ “ผู้ช่วยศาสตราจารย์” มติสภา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ในการประชุมครั้งท่ี 7/2563 เมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2563 มีมติแต่งต้ัง
ให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ “ผู้ช่วยศาสตราจารย์” คำส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ท่ี 2010/2563 
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๗ 
 

บคุลากร 
 

1. นางสาวอรวรรณ   เล็กชะอุ่ม หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ  
วัฒนธรรมและท้องถิ่น ได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันมีเกียรติยิ่งมงกุฎไทย ช้ันท่ี 5 เบญจมาภรณ์ 
โดยมีพิธีรับมอบใบประกาศนียบัตรกำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ในวันศุกร์ท่ี 24 กรกฎาคม 2563 ณ ห้อง
โชคอนันต์ ช้ัน 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. นางสาวนวลลออ  อนุสิทธิ์  นักวิชาการช่างศิลป์  
ได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันมีเกียรติยิ่งมงกุฎไทย ช้ันท่ี 5 เบญจมาภรณ์ โดยมีพิธีรับมอบใบประกาศนียบัตร
กำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ในวันศุกร์ท่ี 24 กรกฎาคม 2563 ณ ห้องโชคอนันต์ ช้ัน 2 อาคารเรียนรวมและ
อำนวยการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๘ 
 

นกัศกึษา 
 

1. นักศึกษาสาขาวิชาทัศน์ศิลป์ ได้รับรางวัล  
ในโครงการศิลปินแห่งชาติสัญจร สืบศาสตร์ สานศิลป์ เปิดประตูเมืองศิลปะ (ศิลปินแห่งชาติสัญจร 2562) ณ 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๙ 
 

 
 

2. รางวัลเพชรสารภี ประจำปี ๒๕๖๓ 

ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น ได้มอบ “รางวัลเพชรสารภี ประจำปี ๒๕๖๓” ตามพันธกิจ 
ของมหาวิทยาลัย “จิตอาสา ใฝ่รู้ สู้งาน” ในวันไหว้ครู ประจำปี ๒๕๖๓  ในวันพฤหัสบดี ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๓  
ณ หอประชุมช้ัน 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ในเมือง และ          และ ในวัน
พฤหัสบดี ๓ กันยายน ๒๕๖๓  ณ หอประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า ได้แก่  
๑. นายกฤษฎา   ใจเท่ียง   สาขาวิชารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

องค์การนักศึกษา ภาคปกติ 
๒. นายชิษณุพงศ์   พรมเดช   สาขาวิชาคณิตศาสตร์ คณะครุศาสตร์  

คณะกรรมการหอพักนักศึกษา 
๓. นางสาวจริญญา   ไชยรา   สาขาวิชารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
๔. นายดิลก   บทนอก    สาขาวิชานิเทศศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ 
๕. นายพิชชากร  แก้วเมืองกลาง   สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
๖. นางสาวกรรณิกา  คนหาญ   สาขาวิชาการอาหารและธุรกิจบริการ คณะวิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 
๗. นายศุภสิทธิ์   คงปาน   สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ 
๘. นางสาวจิดาภา Miss YangXue  สาขาวิชาภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ คณะมนุษยศาสตร์ 

และสังคมศาสตร์ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๑ 
 

การสร้างพันธมิตรเครือข่ายด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 

 
 

 

1. ร่วมกับสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา สภาวัฒนธรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา  
และสภาวัฒนธรรมอำเภอเมืองฉะเชิงเทรา  

 

1.1 จัดโครงการปิยมหาราชรำลึก “สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณพระพุทธเจ้าหลวงท่ีมีต่อ 
ปวงชนชาวไทย”วันท่ี ๒๓ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖2  ณ บริเวณหน้าศาลากลางจังหวัดฉะเชิงเทรา  

1.2 จัดโครงการโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทัศนศิลป์ร่วมสมัยและนิทรรศการ “ไปตามเส้นทาง 
ศิลปินแห่งชาติ อ.ประเทือง เอมเจริญ” ระหว่างวนัท่ี 20-21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 ณ หอศิลป์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์  

1.3 จัดโครงการสักการะพระยาศรีสุนทรโวหาร  (น้อย อาจารยางกูร) และพิธีเปิดหอเชิดชูเกียรติ   
พระยาศรีสุนทรโวหาร  (น้อย อาจารยางกูร) วันท่ี 9 กรกฎาคม ๒๕๖3  ณ พิพิธภัณฑ์เมืองฉะเชิงเทรา 

1.4  ร่วมเป็นวิทยากร เรื่อง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้และแสดงความคิดเห็นระหว่างเครือข่ายเดิม
และเครือข่ายใหม่” โครงการสร้างภูมิคุ้มกันของสังคมในมิติทางวัฒนธรรม จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจำปี
งบประมาณ 2563 ในวันท่ี 20 สิงหาคม 2563 ณ ห้องการะเกด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  
 

2. ร่วมกับมหาวิทยาลัยบูรพา 
 

      โครงการศิลปินแห่งชาติ สืบศาสตร์ สานศิลป์ เปิดประตู สู่เมืองศิลปะ (ศิลปินแห่งชาติสัญจร  
2562) ระหว่างวันท่ี 20-21 พฤศจิกายน 2562 ณ มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี 
 

3. ร่วมกับชุมชนเป้าหมาย 30 ชุมชน องค์การบริหารส่วนตำบล และเทศบาลตำบล  
ในจังหวัดฉะเชิงเทรา  

 

3.1 โครงการจัดแสดงผลงานสาธิตและนิทรรศการผลิตภัณฑ์ของพื้นท่ีชุมชนและหน่วยงาน 
ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น ระหว่างวันท่ี 30 ตุลาคม – วันท่ี 3 พฤศจิกายน 2562  ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา (มีชุมชนเข้าร่วม 20 ชุมชน) 

3.2  โครงการการเข้าเย่ียมชมพื้นท่ีเป้าหมายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ตามโครงการ “ยุวชนสร้างชาติ”  วันจันทร์ท่ี  9  มีนาคม  พ.ศ. 2563    ณ 
ห้องประชุม ช้ัน 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ และองค์การบริหารส่วนตำบลคลอง
เข่ือน จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

4. ร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบลหัวไทร อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

จัดโครงการลานวัฒนธรรมเพื่อเยาวชนและครอบครัว ประจำปี 2563 วันท่ี  5  กุมภาพันธ์  
2563 ณ ศูนย์วิชาการท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า 
 
 



 

๗๒ 
 

5. ร่วมกับเทศบาลตำบลเทพราช อำเภอบ้านโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา  
โครงการการเข้าเย่ียมชมพื้นท่ีเป้าหมายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม ตามโครงการ “ยุวชนสร้างชาติ”  โดยได้เชิญคุณลุงขวัญชัย  รักษาพันธ์ ปราชญ์แห่ง
แผ่นดิน ร่วมจัดบูธสาธิตและแสดงผลิตภัณฑ์ชุมชนเทพราช ได้แก่ น้ำนมข้าวยาคู น้ำสมุนไพร และยาสมุนไพร
พื้นบ้าน  เมื่อวันจันทร์ท่ี 9 มีนาคม  พ.ศ. 2563 ณ ห้องประชุม ช้ัน 5 อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏราชนครินทร์  

 

6. ร่วมกับเครือข่ายทางศิลปะ วัฒนธรรม กลุ่มศิลปินอิสระ  
 

6.1  โครงการส่งเสริมเชิดชูประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมไทยร่วมสมัย (กิจกรรมศิลปะ วัฒนธรรม
ร่วมสมัยกับภาครัฐและภาคเอกชน) โดยจัดนิทรรศการผลงานศิลปะ วัฒนธรรมร่วมสมัย (เทศกาลงานศิลปะ
เมืองแปดริ้ว) โดยแสดงงานจิตรกรรม ประติมากรรม งานออกแบบ ส่ือผสมของศิลปิน คณาจารย์ เยาวชน 
นักศึกษาและบุคคลท่ัวไป ระหว่างวันท่ี 26  มีนาคม  ถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 ณ  หอศิลป์     
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  

6.2  โครงการสร้างมาตรฐานทางศิลปะ วัฒนธรรม และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบร่วมสมัย 
ประจำปี 2563 ระหว่างเดือนพฤษภาคม ถึง เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2563 โดยได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาสาธิต
ถ่ายทอดผลงานศิลปะ ทัศนศิลป์ และงานหัตถกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น อันจะนำไปสู่การสร้างคุณค่าทางศิลปะ 
วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นและการพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีเป็นตัว
ขับเคล่ือน (วีดีทัศน์) จำนวน 10 เรื่อง   

 

7. ร่วมกับชุมชนบ้านอ่างเตย อำเภอท่าตะเกียบ จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

โครงการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น-ผ้าไทย ในจังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อนำไปสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
ประจำปีงบประมาณ 2563 เมื่อวันท่ี 9 มิถุนายน 2563 โดยมีการรับมอบกล่องใส่ผ้าไหม แผ่นพับ และ
นิทรรศการเคล่ือนท่ีของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มปลูกหม่อนเล้ียงไหมทอผ้าบ้านอ่างเตย ณ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มปลูก
หม่อนเล้ียงไหมทอผ้าบ้านอ่างเตย หมู่ 9 บ้านอ่างเตย ตำบลท่าตะเกียบ อำเภอท่าตะเกียบ จังหวัดฉะเชิงเทรา  

 
8. ร่วมกับชุมชนบ้านนายาว อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา  

 

โครงการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น-ผ้าไทย ในจังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อนำไปสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
ประจำปีงบประมาณ 2563 เมื่อวันท่ี 15 มิถุนายน 2563 โดยมีการรับมอบถุงใส่ผลิตภัณฑ์ผ้า แผ่นพับ 
และนิทรรศการเคล่ือนท่ีของกลุ่มสตรีตัดเย็บเส้ือผ้าบ้านนายาว ณ กลุ่มสตรีตัดเย็บเส้ือผ้าบ้านนายาว ตำบลท่า
กระดาน อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

9. ร่วมกบัสถาบันการศึกษา หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ในจังหวัดฉะเชิงเทรา 
และจังหวัดใกล้เคียง 

 

จัดกิจกรรมค่ายศิลปะ วัฒนธรรม และเป็นวิทยากรอบรมปฏิบัติการด้านศิลปะ วัฒนธรรม งาน
หัตถกรรม งานศิลปะประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ และการเขียนอักษรไทยวิจิตร ให้กับสถาบันการศึกษา 
หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดใกล้เคียง ประจำปี 2563  ดังนี้ 



 

๗๓ 
 

 9.1   คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กรุงเทพฯ ได้รับเชิญเป็นวิทยากรอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การเขียนอักษรไทยวิจิตร” ในวันท่ี 6 และ 27 พฤศจิกายน 2562 

 9.2   โรงเรียนวัดหัวกระสังข์ ตำบลบ้านซ่อง อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้จัด 
โครงการส่งเสริมสุนทรียภาพนักเรียนด้านศิลปะ ร่วมกับสมาคมนิสิตเก่าจุฬาฯ ฉะเชิงเทรา  ในวันท่ี 23 
มกราคม 2563  

 9.3   โรงเรียนวัดลาดบัว ตำบลคลองขุด อำเภอบ้านโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา โครงการศิลป์
สร้างสรรค์ ส่งเสริมสุนทรียภาพให้กับนักเรียน ในวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2563  

 9.4   โรงเรียนชุมชนวัดราษฎร์บำรุง ตำบลบางปู อำเภอสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 
โครงการศิลป์สร้างสุข สนุกกับศิลปะ ในวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2563 

 9.5   องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ตำบลเทพราช อำเภอบ้านโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายได้ผู้สูงอายุและประชาชนในท้องถิ่น  ในวันท่ี 30-31 
กรกฎาคม 2563   

 9.6   โรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาทำ (วัดปากแยก) อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา โครงการ
ค่ายศิลปะ พัฒนาสุนทรียภาพ ในวันท่ี 5 สิงหาคม 2563 

 9.7   โรงเรียนเทศบาลเทพราชบุรีรมย์ ตำบลเทพราช  อำเภอบ้านโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
โครงการศิลปะสัญจร ครั้งท่ี 7 ประจำปี 2563 “คิดเป็น เขียนเป็น” ในวันท่ี ในวันท่ี 8-9 สิงหาคม 2563 

 9.8   โรงเรียนวัดเกาะ อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา โครงการอบรมศิลปะ สำหรับนักเรียน 
ในวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 

 9.9   โรงเรียนวัดหนามแดง ตำบลหนามแดง อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา โครงการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชนตำบลหนามแดง ประจำปี 2563 “ค่ายส่งเสริมการเพิ่มทักษะรักษ์
งานศิลป์” ในวันท่ี 2 กันยายน 2563 

9.10  โรงเรียนวัดประตูน้ำท่าไข่ อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา โครงการค่ายศิลปะสร้างสรรค์ 
ประจำปีการศึกษา พ.ศ.2563  ในวันท่ี 14 กันยายน 2563 

9.11  โรงเรียนชำป่างาม อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา  โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ศิลปะและวัฒนธรรม ประจำปี 2563 ในระหว่างวันท่ี 24-26 กันยายน 2563  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราช
นครินทร์  

9.12  บริษัท คัดสรร ดีมาก จำกัด  กรุงเทพฯ  ได้เชิญ อาจารย์ ดร.จินดา เนื่องจำนงค์ เป็น
วิทยากรอบรมเชิงปฏิบัติการ “คัดสรร ดีมาก เวิร์กชอปการเขียนแบบตัวอักษรร่วมกับเพจอักษร ตัวเขียน” ใน
วันท่ี ๑๗ กันยายน ๒๕๖๓ ณ  หอศิลป์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  

9.13  นักเรียน นักศึกษา เยาวชน และผู้สนใจท่ีเข้าเยี่ยมนิทรรศการหมุนเวียน ณ หอศิลป์
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ โดยได้บรรยาย และสาธิตการเขียนตัวอักษรประดิษฐ์ การทำกิจกรรม 
Calligraphy Workshop “เขียนเล่น ๆ ให้เป็นงาน”  
 

 
 
 

 
 
 



 

๗๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๕ 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาายใน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

 

ผลกำรประเมินคุณภำพภำยใน  ศนูยศ์ลิปะ วฒันธรรมและทอ้งถิน่ 
 

 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
คะแนนประเมินเฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
I P O 

คะแนน
เฉลี่ย 

องค์ประกอบที่ 1 ตัวบ่งช้ีร่วมของ
ระดับหน่วยงาน 

6 - 5.00 3.16 4.08 ระดับคุณภาพ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งช้ีเฉพาะของ
ระดับหน่วยงาน 

3 - 5.00 - 5.00 ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3  ตัวบ่งช้ีระดับ
มหาวิทยาลัยท่ีหน่วยงานรับผิดชอบ
ในการประสานงาน ดำเนินงาน  และ
รวบรวมข้อมูล 

1 - - 5.00 5.00 ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

รวม 10 - 5.00 3.62 4.45 
ระดับคุณภาพ 

ดี 

ผลการประเมิน  ดีมาก ดี  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๖ 
 

ผลกำรประเมินตนเองรำยตัวบ่งช้ีตำมองค์ประกอบคุณภำพ ระดับศูนย์ 
  

จากผลการดำเนินงานของศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น  เมื่อประเมินโดยใช้เกณฑ์มาตรฐาน 
และ อิงเกณฑ์การประเมินตามท่ี สกอ. กำหนด ในรอบปีการศึกษา 2562  ได้รับการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษา เมื่อวันท่ี 14 สิงหาคม 2563  โดยมีสรุปผลการประเมินสรุปได้ดังนี้ 
  

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 
(คะแนน) 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 1 ตัวบ่งช้ีร่วมของระดับหน่วยงาน 
ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 แผน
ยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

6 ข้อ ดำเนินการครบ 6 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 การจัดการ
ความรู้  

6 ข้อ ดำเนินการครบ 6 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งช้ีท่ี 1.3 การบริหาร
ความเส่ียง 

6 ข้อ ดำเนินการครบ 6 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งช้ีท่ี 1.4 ระดับ
ความสำเร็จของการใช้จ่าย
งบประมาณตามแผน 

99% 2,139,499.0
8 X 

100 
= 

99.99% 

บรรลุ 2 คะแนน 

2,139,600.0
0 

ตัวบ่งช้ีท่ี 1.5 ระบบความ
พึงพอใจของผู้รับบริการ   

3.51 ค่าเฉล่ีย 4.47 บรรลุ 4.47 คะแนน 

ตัวบ่งช้ีท่ี 1.6 การบรรลุ
เป้าหมายตัวบ่งช้ีของการ
ปฏิบัติงานตามคำรับรอง
การปฏิบัติราชการ
ประจำปี 

ร้อย
ละ 
80 

7 

X 100 = 87.50 

บรรลุ 3 คะแนน 

8 

ตัวบ่งช้ีท่ี 1.7 ผลการ
ประเมินคุณภาพ 5 ส  

4.00 รอผลการประเมินจากมหาวิทยาลัย N/A N/A 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 1 ตัวบ่งชี้ร่วมของระดับหน่วยงาน 
เฉลี่ยรวม  

4.08 คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะของระดับหน่วยงาน 
ตัวบ่งช้ีท่ี 2.1 สร้าง
เครือข่ายความร่วมมือใน
การขับเคล่ือนงาน
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

6 ข้อ ดำเนินการครบ 6 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 



 

๗๗ 
 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 
(คะแนน) 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

 
 
ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 ก า ร
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ เพื่อสืบ
ส า น ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม 
ประเพณี                ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5 ข้อ ดำเนินการครบ 5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งช้ีท่ี 2.3 ก า ร
จัด ท ำอ ง ค์ ค ว าม รู้ ด้ าน
ศิลปะ  
วัฒ น ธรรม  ภู มิ ปั ญ ญ า
ท้องถิ่น 

5 ข้อ ดำเนินการครบ 5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะของระดับหน่วยงาน 
เฉลี่ยรวม 

5.00 คะแนน 
องค์ประกอบท่ี 3  ตัวบ่งชี้ระดับมหาวิทยาลัยท่ีหน่วยงานรับผิดชอบในการประสานงาน 
ดำเนินงาน  และรวบรวมข้อมูล 
ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1 คุณภาพใน
การสนับสนุน ส่งเสริม 
ประสานงาน และรวบรวม
ข้อมูล พร้อมท้ังเอกสาร
ตามตัวบ่งช้ีของคณะหรือ
มหาวิทยาลัยท่ีได้รับ
มอบหมาย 
 

5 ข้อ 5 ข้อ (ข้อ 1-5) บรรลุ 5.00คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ระดับมหาวิทยาลัยที่หน่วยงานรับผิดชอบ      
ในการประสานงาน ดำเนนิงาน  และรวบรวมข้อมูล 

เฉลี่ยรวม 
5.00 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๘ 
 

รายงานผลการวเิคราะห์จดุเดน่  โอกาสในการพฒันา จดุทีค่วรพฒันา  และขอ้เสนอแนะในการพฒันา 
 

องค์ประกอบท่ี 1 ตัวบ่งชี้ร่วมของระดับหน่วยงาน 
 

จุดเด่น โอกาสในการพัฒนา 

1. มีองค์ความรู้ทางศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ท่ีได้จากการจัดการความรู้ (KM) ท่ี
สามารถพัฒนาเป็นองค์ความรู้ระดับชาติ และ
นานาชาติ 

1. ควรนำองค์ความรู้ทางศิลปะ วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาเป็นงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์เพื่อเช่ือมโยงสู่การพัฒนาตำแหน่งทาง
วิชาการของบุคลากร 

 
2. มีสถานท่ีต้ังอยู่ในบริเวณจุดยุทธศาสตร์ท่ีเป็น
ศูนย์รวมจิตใจของประชาชนในชาติ คือ องค์หลวง
พ่อพุทธโสธรและแหล่งวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิน่ 

2. ควรนำองค์ความรู้ทางศิลปะ วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ท่ีเป็นพันธกิจขององค์กรมาสู่การบูร
ณาการกับพันธกิจอื่น ๆ เช่น การเรียนการสอน การ
บริการวิชาการ และวิจัย 

 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

- 1. ควรจัดทำฐานข้อมูลทางศิลปะ วัฒนธรรม ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น ในระบบสารสนเทศ อย่างน้อย 2 ภาษา เพื่อ
เผยสู่สากล 
 
 

 
องค์ประกอบท่ี 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะของระดับหน่วยงาน 
 

จุดเด่น โอกาสในการพัฒนา 
1. มีเครือข่ายทางศิลปะ และวัฒนธรรมระดับชาติ 
และระดับนานาชาติ มีกิจกรรมร่วมกันอย่าง
สม่ำเสมอ 

1. สามารถบูรณาการกิจกรรมทางศิลปะ และ
วัฒนธรรมเข้าสู่พันธกิจอื่น ๆ เช่น การจัดการเรียนการ
สอน การวิจัย และการบริการวิชาการ เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งทางวิชาการทางด้านศิลปะ และวัฒนธรรม 
2. สามารถนำเครือข่ายทางศิลปะ และวัฒนธรรม
ระดับชาติ และระดับนานาชาติ สร้างความเข้มแข็งด้าน
การจัดการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ  
 

 
 
 
 



 

๗๙ 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
- 1. เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์พันธกิจขององค์กร

ท่ีเช่ือมโยงกับการจัดการเรียนการสอน ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม ให้ทันต่อสภาวการณ์ปัจจุบัน (COVID-19) 
เช่น  เว็บไซต์  Face book 
 
 

 
องค์ประกอบท่ี 3 ตัวบ่งชี้ระดับมหาวิทยาลัยท่ีหน่วยงานรับผิดชอบในการประสานงาน 
ดำเนินงาน  และรวบรวมข้อมูล 
 
 

จุดเด่น โอกาสในการพัฒนา 
1. เป็นองค์กรท่ีมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและมี
คุณภาพด้านการดำเนินงาน และรวบรวมข้อมูล
ด้านศิลปะ วัฒนธรรมของท้องถิ่น  

1. นำผลการประเมินคุณภาพการศึกษา และผลการ
ดำเนินงานเครือข่ายและข้อมูลด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
บูรณาการสู่การพัฒนานักศึกษา/การพัฒนางานวจัิย 
และการพัฒนาด้านการบริการวิชาการขององค์กร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๘๐ 
 

 

คณะผู้จัดท ำ 
 
 

 
ทีป่รกึษา 
 อาจารย์ ดร.จินดา เน่ืองจำนงค์  ผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถ่ิน 

อาจารย์โยธิน จี้กังวาฬ  รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถ่ิน 
อาจารย์วชิรพงศ ์      มณีนันทิวัฒน์ รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถ่ิน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารียา   บุญทวี  รองผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถ่ิน 

 

ผูจ้ัดทำรปูเล่ม 
 นางสาวอรวรรณ เล็กชะอุ่ม หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการศูนย์ศิลปะฯ 
   เจ้าหน้าท่ีบริหารงานทั่วไป 
 นายณัฐปนนท์ สิงห์ยศ นักวิชาการศึกษา 
 นางสาวนวลลออ อนุสิทธ์ิ นักวิชาการช่างศิลป ์
 นางสาวฐิติรัตน์ เอนกสุวรรณกุล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานทั่วไป 
 นายสุรพล โต๊ะสีดา เจ้าหน้าท่ีวิจัย 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 


